
昭
和
二
十
四
年
人
事
院
規
則
一―

七

人
事
院
規
則
一―

七
（
政
府
若
し
く
は
そ
の
機
関

又
は
行
政
執
行
法
人
と
外
国
人
と
の
間
の
勤
務
の

契
約
）

人
事
院
は
、
国
家
公
務
員
法
に
基
き
、
政
府
又
は
そ
の

機
関
と
外
国
人
と
の
間
の
勤
務
の
契
約
に
関
し
次
の
人
事

院
規
則
を
制
定
す
る
。

１
　
政
府
若
し
く
は
そ
の
機
関
又
は
行
政
執
行
法
人
は
、

法
第
二
条
第
七
項
に
規
定
す
る
個
人
的
基
礎
に
お
い
て

な
さ
れ
る
勤
務
の
契
約
に
よ
る
場
合
に
は
、
日
本
の
国

籍
を
有
し
な
い
者
を
雇
用
す
る
こ
と
が
で
き
る
。

２
　
前
項
の
契
約
は
、
当
該
職
の
職
務
が
そ
の
資
格
要
件

に
適
合
す
る
者
を
日
本
の
国
籍
を
有
す
る
者
の
中
か
ら

得
る
こ
と
が
極
め
て
困
難
若
し
く
は
不
可
能
な
性
質
の

も
の
と
認
め
ら
れ
る
場
合
、
又
は
当
該
職
に
充
て
ら
れ

る
者
に
必
要
な
資
格
要
件
が
そ
れ
に
適
合
す
る
者
を
日

本
の
国
籍
を
有
す
る
者
の
中
か
ら
得
る
こ
と
が
極
め
て

困
難
若
し
く
は
不
可
能
な
特
殊
か
つ
異
例
の
性
質
の
も

の
と
認
め
ら
れ
る
場
合
に
限
り
、
政
府
若
し
く
は
そ
の

機
関
又
は
行
政
執
行
法
人
と
日
本
の
国
籍
を
有
し
な
い

者
と
の
間
に
お
い
て
締
結
す
る
こ
と
が
で
き
る
。

３
　
第
一
項
の
契
約
に
は
、
服
務
に
関
し
日
本
国
政
府
に

対
す
る
忠
誠
の
宣
誓
を
求
め
る
こ
と
を
定
め
て
は
な
ら

な
い
。

４
　
日
本
の
国
籍
を
有
し
な
い
者
を
雇
用
し
よ
う
と
す
る

と
き
は
、
そ
の
者
が
自
国
の
法
令
の
定
に
よ
り
、
そ
の

雇
用
に
よ
つ
て
そ
の
国
籍
を
失
う
こ
と
と
な
る
か
ど
う

か
を
自
ら
の
責
任
に
お
い
て
明
ら
か
に
し
な
け
れ
ば
な

ら
な
い
こ
と
を
、
あ
ら
か
じ
め
文
書
を
も
つ
て
そ
の
者

に
注
意
し
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
。
日
本
の
国
籍
と
外
国

の
国
籍
と
を
あ
わ
せ
有
す
る
者
を
官
職
に
任
命
し
よ
う

と
す
る
と
き
に
お
い
て
も
ま
た
同
様
と
す
る
。

附
　
則
　
（
平
成
一
二
年
一
二
月
二
七
日
人
事
院

規
則
一―

三
三
）
　
抄

（
施
行
期
日
）

１
　
こ
の
規
則
は
、
平
成
十
三
年
一
月
六
日
か
ら
施
行
す

る
。

附
　
則
　
（
平
成
一
五
年
一
月
一
四
日
人
事
院
規

則
一―

三
七
）
　
抄

（
施
行
期
日
）

１
　
こ
の
規
則
は
、
平
成
十
五
年
四
月
一
日
か
ら
施
行
す

る
。

附
　
則
　
（
平
成
一
九
年
九
月
二
八
日
人
事
院
規

則
一―

五
〇
）
　
抄

（
施
行
期
日
）

第
一
条
　
こ
の
規
則
は
、
平
成
十
九
年
十
月
一
日
か
ら
施

行
す
る
。

附
　
則
　
（
平
成
二
七
年
三
月
一
八
日
人
事
院
規

則
一―

六
三
）
　
抄

（
施
行
期
日
）

第
一
条
　
こ
の
規
則
は
、
平
成
二
十
七
年
四
月
一
日
か
ら

施
行
す
る
。

（
雑
則
）

第
十
五
条
　
附
則
第
二
条
か
ら
前
条
ま
で
に
規
定
す
る
も

の
の
ほ
か
、
こ
の
規
則
の
施
行
に
関
し
必
要
な
経
過
措

置
は
、
人
事
院
が
定
め
る
。
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