
昭
和
四
十
七
年
政
令
第
四
十
六
号

労
働
保
険
の
保
険
料
の
徴
収
等
に
関
す
る
法
律
施
行
令

内
閣
は
、
労
働
保
険
の
保
険
料
の
徴
収
等
に
関
す
る
法
律
（
昭
和
四
十
四
年
法
律
第
八
十
四
号
）
第
十
二
条
第
一

項
第
一
号
及
び
第
四
十
五
条
第
一
項
の
規
定
に
基
づ
き
、
こ
の
政
令
を
制
定
す
る
。

労
働
保
険
の
保
険
料
の
徴
収
等
に
関
す
る
法
律
第
十
二
条
第
二
項
の
労
災
保
険
率
は
、
厚
生
労
働
省
令
で
定
め

る
事
業
の
種
類
ご
と
に
、
過
去
三
年
間
に
発
生
し
た
労
働
者
災
害
補
償
保
険
法
（
昭
和
二
十
二
年
法
律
第
五
十

号
）
第
七
条
第
一
項
第
一
号
の
業
務
災
害
（
以
下
「
業
務
災
害
」
と
い
う
。
）
、
同
項
第
二
号
の
複
数
業
務
要
因
災

害
（
以
下
「
複
数
業
務
要
因
災
害
」
と
い
う
。
）
及
び
同
項
第
三
号
の
通
勤
災
害
（
以
下
「
通
勤
災
害
」
と
い
う

。
）
に
係
る
同
法
の
規
定
に
よ
る
保
険
給
付
の
種
類
ご
と
の
受
給
者
数
及
び
平
均
受
給
期
間
、
過
去
三
年
間
の
同

項
第
四
号
の
二
次
健
康
診
断
等
給
付
（
以
下
「
二
次
健
康
診
断
等
給
付
」
と
い
う
。
）
の
受
給
者
数
そ
の
他
の
事

項
に
基
づ
き
算
定
し
た
保
険
給
付
に
要
す
る
費
用
の
予
想
額
を
基
礎
と
し
、
労
災
保
険
に
係
る
保
険
関
係
が
成
立

し
て
い
る
全
て
の
事
業
の
過
去
三
年
間
の
業
務
災
害
、
複
数
業
務
要
因
災
害
及
び
通
勤
災
害
に
係
る
災
害
率
並
び

に
二
次
健
康
診
断
等
給
付
に
要
し
た
費
用
の
額
、
同
法
第
二
十
九
条
第
一
項
の
社
会
復
帰
促
進
等
事
業
と
し
て
行

う
事
業
の
種
類
及
び
内
容
、
労
働
者
災
害
補
償
保
険
事
業
の
事
務
の
執
行
に
要
す
る
費
用
の
予
想
額
そ
の
他
の
事

情
を
考
慮
し
て
定
め
る
も
の
と
す
る
。

附
　
則

こ
の
政
令
は
、
法
の
施
行
の
日
（
昭
和
四
十
七
年
四
月
一
日
）
か
ら
施
行
す
る
。

附
　
則
　
（
昭
和
四
八
年
一
〇
月
二
四
日
政
令
第
三
二
二
号
）

こ
の
政
令
は
、
労
働
者
災
害
補
償
保
険
法
の
一
部
を
改
正
す
る
法
律
の
施
行
の
日
（
昭
和
四
十
八
年
十
二
月
一

日
）
か
ら
施
行
す
る
。

附
　
則
　
（
昭
和
五
〇
年
三
月
一
〇
日
政
令
第
二
六
号
）

こ
の
政
令
は
、
雇
用
保
険
法
の
施
行
の
日
（
昭
和
五
十
年
四
月
一
日
）
か
ら
施
行
す
る
。

附
　
則
　
（
昭
和
五
一
年
六
月
二
八
日
政
令
第
一
六
八
号
）

こ
の
政
令
は
、
昭
和
五
十
一
年
七
月
一
日
か
ら
施
行
す
る
。

附
　
則
　
（
平
成
一
一
年
一
二
月
三
日
政
令
第
三
九
〇
号
）
　
抄

（
施
行
期
日
）

第
一
条
　
こ
の
政
令
は
、
平
成
十
二
年
四
月
一
日
か
ら
施
行
す
る
。

（
そ
の
他
の
経
過
措
置
の
労
働
省
令
へ
の
委
任
）

第
五
条
　
こ
の
附
則
に
規
定
す
る
も
の
の
ほ
か
、
こ
の
政
令
の
施
行
に
伴
い
必
要
な
経
過
措
置
は
、
労
働
省
令
で
定

め
る
。附

　
則
　
（
平
成
一
二
年
六
月
七
日
政
令
第
三
〇
九
号
）
　
抄

（
施
行
期
日
）

１
　
こ
の
政
令
は
、
内
閣
法
の
一
部
を
改
正
す
る
法
律
（
平
成
十
一
年
法
律
第
八
十
八
号
）
の
施
行
の
日
（
平
成
十

三
年
一
月
六
日
）
か
ら
施
行
す
る
。

附
　
則
　
（
平
成
一
三
年
一
月
四
日
政
令
第
一
号
）

（
施
行
期
日
）

１
　
こ
の
政
令
は
、
平
成
十
三
年
四
月
一
日
か
ら
施
行
す
る
。

（
労
働
保
険
の
保
険
料
の
徴
収
等
に
関
す
る
法
律
施
行
令
の
一
部
改
正
に
伴
う
経
過
措
置
）

２
　
こ
の
政
令
の
施
行
の
日
の
属
す
る
保
険
年
度
（
労
働
保
険
の
保
険
料
の
徴
収
等
に
関
す
る
法
律
（
昭
和
四
十
四

年
法
律
第
八
十
四
号
）
第
二
条
第
四
項
に
規
定
す
る
保
険
年
度
を
い
う
。
以
下
同
じ
。
）
及
び
こ
れ
に
引
き
続
く

二
保
険
年
度
に
お
い
て
は
、
第
二
条
の
規
定
に
よ
る
改
正
後
の
労
働
保
険
の
保
険
料
の
徴
収
等
に
関
す
る
法
律
施

行
令
第
二
条
中
「
過
去
三
年
間
の
同
項
第
三
号
の
二
次
健
康
診
断
等
給
付
（
以
下
こ
の
条
に
お
い
て
「
二
次
健
康

診
断
等
給
付
」
と
い
う
。
）
の
受
給
者
数
」
と
あ
る
の
は
「
労
働
者
災
害
補
償
保
険
法
及
び
労
働
保
険
の
保
険
料

の
徴
収
等
に
関
す
る
法
律
の
一
部
を
改
正
す
る
法
律
の
施
行
に
伴
う
関
係
政
令
の
整
備
に
関
す
る
政
令
（
平
成
十

三
年
政
令
第
一
号
）
の
施
行
の
日
の
属
す
る
保
険
年
度
及
び
こ
れ
に
引
き
続
く
二
保
険
年
度
に
お
け
る
同
項
第
三

号
の
二
次
健
康
診
断
等
給
付
（
以
下
「
二
次
健
康
診
断
等
給
付
」
と
い
う
。
）
の
受
給
者
数
又
は
二
次
健
康
診
断

等
給
付
の
受
給
者
の
見
込
数
」
と
、
「
二
次
健
康
診
断
等
給
付
に
要
し
た
費
用
の
額
」
と
あ
る
の
は
「
同
日
の
属

す
る
保
険
年
度
及
び
こ
れ
に
引
き
続
く
二
保
険
年
度
に
お
け
る
二
次
健
康
診
断
等
給
付
に
要
し
た
費
用
の
額
又
は

二
次
健
康
診
断
等
給
付
に
要
す
る
費
用
の
予
想
額
」
と
す
る
。

附
　
則
　
（
平
成
一
九
年
四
月
二
三
日
政
令
第
一
六
一
号
）
　
抄

（
施
行
期
日
）

第
一
条
　
こ
の
政
令
は
、
公
布
の
日
か
ら
施
行
す
る
。

附
　
則
　
（
平
成
二
二
年
九
月
二
九
日
政
令
第
二
〇
六
号
）

こ
の
政
令
は
、
雇
用
保
険
法
等
の
一
部
を
改
正
す
る
法
律
の
一
部
の
施
行
の
日
（
平
成
二
十
二
年
十
月
一
日
）

か
ら
施
行
す
る
。

附
　
則
　
（
平
成
二
九
年
七
月
一
四
日
政
令
第
一
九
六
号
）
　
抄

（
施
行
期
日
）

１
　
こ
の
政
令
は
、
平
成
三
十
二
年
四
月
一
日
か
ら
施
行
す
る
。

附
　
則
　
（
令
和
二
年
七
月
八
日
政
令
第
二
一
九
号
）
　
抄

こ
の
政
令
は
、
雇
用
保
険
法
等
の
一
部
を
改
正
す
る
法
律
附
則
第
一
条
第
三
号
に
掲
げ
る
規
定
の
施
行
の
日

（
令
和
二
年
九
月
一
日
）
か
ら
施
行
す
る
。

1


